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RESUMEN 

El crecimiento económico y la creación de empleo en cualquier entorno económico se ven 

condicionados por los emprendimientos. El objetivo principal de este trabajo es determinar si 

la condición de género, edad, nivel de instrucción, nivel socio económico y la capacidad 

emprendedora influyen en la propensión de emprender y en la probabilidad de éxito en un 

nuevo emprendimiento. Con esta finalidad se realizó un estudio empírico sobre una muestra 

de la ciudad de Machala. Por la naturaleza de los datos se utilizó un modelo logit, siendo el 

propósito principal de encontrar la probabilidad de que el evento suceda. Esto es apropiado en 

la presente investigación para las dos variables dependientes, ya que en la primera variable 

dependiente se mide la posición relativa entre la intención de generar un emprendimiento y no 

hacerlo, y,  en el caso de la segunda variable dependiente se mide la posición relativa de que 

un nuevo emprendimiento logre el éxito. Los resultados alcanzados muestran que el género, el 

nivel de instrucción, el nivel socio económico y la capacidad emprendedora influyen en la 

propensión a emprender. Así como el género y el nivel de instrucción en la probabilidad de 

éxito en un nuevo emprendimiento.  

Palabras Claves: Propensión a emprender, emprendimiento, Creación de empresas   

DETERMINING THE PROPENSITY TO ENTREPRENEURSHIP AND SUCCESS IN 

ENTREPRENEURSHIP 

ABSTRACT 

Economic growth and job creation in any economic environment are conditioned by the 

enterprises. The main objective of this work is to determine whether the condition gender, 

age, level of education, socioeconomic level and entrepreneurial ability influence the 

propensity to entrepreneurship and the likelihood of success of a new entrepreneurship. For 

this purpose, an empirical study on a sample of the city of Machala was performed. By the 

nature of the data, a logit model was used, the main purpose of finding the probability of the 

event happening. This is appropriate in this investigation for the two dependent variables, 

since in the first variable dependent on the relative position between the intention of creating 

a new entrepreneurship and not do it is measured, and in the case of the second dependent 

variable position is measured on a new entrepreneurship that achieves success. The results 

show that gender, level of education, socio economic level and entrepreneurial ability 

influence the propensity to entrepreneurship. As well as gender and level of education on the 

probability of success a new entrepreneurship. 

Key Words: Propensity to entrepreneurship, entrepreneurship, business creation 
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INTRODUCCIÓN 

El emprendimiento es un tema analizado profundamente en la economía como un 

factor clave para el desarrollo económico y social de cualquier país. Su efecto principal es la 

generación de ingresos y creación de puestos de trabajos  (Leiva, 2008). La creación de 

empresas contribuye de manera significante a mejorar el bienestar social, mejorar la 

competitividad, reducir el desempleo, mejorar la innovación y transformar el conocimiento 

(Acs, Audretsch, Braunerhjelm y Carlsson, 2004). De hecho, varias teorías de la evolución 

industrial relacionan la actividad emprendedora con el desarrollo de los países (Lambson, 

1991; Hopenhayn, 1992; Ericson y Pakes, 1995; Klepper, 1996). Así como estudios empíricos 

como el de Reynolds (1999) en Estados Unidos, Callejón y Segarra (1999) en España, entre 

otros, manifiestan que mientras mayor sea la tasa de emprendimientos en un país, mayor será 

su nivel de crecimiento económico.  

Los distintos gobiernos del mundo, en los últimos años han implementado un conjunto 

de políticas públicas que intentan fomentar el emprendimiento mediante la inversión en 

infraestructura productiva, el acceso al financiamiento, la capacitación de los recursos 

humanos, entre otras.  También, han generado una serie de programas para incentivar el 

microemprendimiento, con el gran propósito de permitir a los hogares más necesitados salir 

de la pobreza y disminuir su vulnerabilidad.  

En este sentido, el mejor conocimiento de los factores que permiten canalizar de forma 

más eficiente la asignación de recursos públicos y privados para el fin propuesto, esta 

investigación tiene como objetivo determinar la probabilidad a generar un nuevo 

emprendimiento basado en las características de los individuos (modelo 1) y en la 

probabilidad de éxito en un nuevo emprendimiento (modelo 2). Todas las características de 

los individuos incluidos en los modelos especificados, permiten conocer si el emprendimiento 

desde la visión de propensión y garantía de éxito está asociado al género, edad, nivel socio 

económico, nivel de instrucción y a la capacidad emprendedora. Para lograr tal objetivo, se 

realiza un análisis empírico desde una muestra de individuos machaleños. En la siguiente 

sección, se profundiza en los influyentes en la propensión a emprender y se proponen las 

hipótesis. Seguidamente, se presenta los materiales y métodos. A continuación, se mencionan 

los resultados y las discusiones. Finalmente, se concluye sobre los resultados logrados. 
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Propensión a emprender: una mirada desde la capacidad emprendedora, condición de 

género, nivel de instrucción, edad y nivel socio-económico 

La propensión a emprender se establece como la intencionalidad que tiene un 

individuo para iniciar una empresa (Flores, Landarretche, y Sànchez, 2011). Las diferentes 

razones y características que impulsen a una persona a la creación de una empresa lo hace 

acreedor de la nombrada capacidad emprendedora que un país aspira tener entre sus 

ciudadanos para fortalecimiento de la economía (López, Romero y Díaz, 2012). 

Acosta (2015) considera al individuo con capacidad emprendedora como el influyente 

principal para generar emprendimientos, ya que tiene la iniciativa y capacidad para 

aprovechar las oportunidades, asumir riesgos, y motivar a las personas para cumplir con sus 

objetivos. Por tal motivo Peñaherrera y Cobos (2012) mencionan que la capacidad 

emprendedora deber ser desarrollada con el propósito de que el individuo pueda mejorar su 

condición actual, incentivarlo al emprendimiento, involucrándose en las diferentes redes 

empresariales, ampliando su visión y aportando a la economía social.  

Desde este enfoque económico la capacidad emprendedora está relacionado con la 

intencionalidad de generar un emprendimiento y el rendimiento de la empresa, colateralmente 

afectando al sector y al País (Suárez y Pedrosa, 2016). En este camino, distintos sectores 

empresariales han trabajado en potenciar la capacidad emprendedora, que se alimenta de las 

experiencias y capacidades adquiridas a través de la formación (Terán y León, 2010).  

En cuanto a la condición de género,  Díaz, Hernández, Sánchez y Postigo (2010) 

resaltan que se han realizado investigaciones analizando los comportamientos entre hombres 

y mujeres en el sector empresarial. Estos estudios se han concentrado en el hombre 

emprendedor como principal actor, sin embargo, en los últimos años, la importancia que ha 

adquirido la mujer ha sido significativa debido a su presencia en el campo del 

emprendimiento con proyectos exitosos (Escamilla y Caldera, 2013).  

A mitad del siglo XX el rol del hombre y la mujer empieza a estudiarse de forma 

diferenciada (Novoa, 2012). En la era actual los aspectos socio culturales ya no son una 

distinción entre uno y otro  (Lamas, 1986). La equidad de género es uno de los temas mas 

investigados en el ambito empresarial con bastante peso en el area del emprendimiento. 

Distintas investigaciones dan al descubierto que los hombres son más propensos a generar 

emprendimientos (Lasio, Caicedo, Ordeñana e Izquierdo,  2016).  
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     Acerca del nivel de instrucción, ya ha sido relacionado en investigaciones con la 

intención de crear una empresa. Galindo y Méndez (2011) indican que la formación 

profesional en algunos países por más alta que esta sea, inclina a los individuos a conseguir 

empleo en lugar de crear una empresa. Optar por empleo como primera opción es producto de 

la incertidumbre generada sobre los individuos en torno a definir un futuro estable 

(Marulanda, Montoya y Veéez, 2014). Y es que, el nivel de instrucción resulta significativo 

según García, Martínez y Fernández (2010), quienes exponen que la experiencia previa y la 

formación recibida son factores significativos para la creación o dirección de una empresa. 

     Existe un amplio debate sobre el nivel de instrucción entorno al emprendimiento, ya 

que muchos investigadores revelan que un gran número de personas han conseguido llevar a 

cabo sus ideas de negocio con simple conocimiento empírico y se cuestiona sobre lo que se 

necesita saber para disminuir el factor riesgo y ser un emprendedor de éxito. 

     La propensión a emprender – en varios casos – se forja a temprana edad, 

relacionándose de manera directa con el entorno que los rodea, los niveles de aceptación del 

individuo en la sociedad se encuentran estrechamente relacionados con la relación 

intrafamiliar (Contreras, Silva, y Liquidano, 2015), determinando que la iniciativa 

emprendedora la podemos encontrar con mayor frecuencia en los senos familiares, que 

cuentan con una experiencia previa en empezar un nuevo ente económico (Delgado, Gómez, 

Romero, y Vázquezi, 2008). Cabe recalcar que la propensión está directamente relacionada 

con los valores culturales y los estudios sociodemográficos que dejan en evidencia que las 

personas que tienen un conocimiento previo de los riesgos posmaterialistas cuentan con una 

mayor inclinación a ser personas capaces de emprender, porque mantienen un estatus 

económico por encima del nivel común (Pinillos, 2011). Con base a lo anterior se generan los 

siguientes modelos e hipótesis: 

 

  Modelo 1 

h1: La propensión a emprender está influenciada por el género. 

h2: la propensión a emprender está influenciada por edad 

h3: la propensión a emprender está influenciada por el nivel de instrucción. 

h4: la propensión a emprender está influenciada por el nivel socio económico. 

h5: la propensión a emprender está influenciada por la capacidad emprendedora.  
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  Modelo 2 

h6: El éxito en el emprendimiento está garantizado por la condición de género. 

h7: El éxito en el emprendimiento está garantizado por el nivel de instrucción. 

h8: El éxito en el emprendimiento está garantizado por el nivel socio económico. 

h9: El éxito en el emprendimiento está garantizado por la capacidad emprendedora. . 

h10: El éxito en el emprendimiento está garantizado por la edad. 

 

MATERIALES Y MÉTODOS 

Descripción de los Datos 

Los datos usados para probar las hipótesis proceden de una encuesta realizada a los 

habitantes de la ciudad de Machala en el 2016. Las encuestas se utilizaron para construir un 

conjunto de datos transversales formada por 982 observaciones. 

El cuestionario permitió determinar la propensión a emprender desde la 

intencionalidad del individuo y el éxito o fracaso de un emprendimiento llevado a cabo, así 

como las características de la persona (por ejemplo: sexo, edad, nivel de instrucción), la 

capacidad emprendedora y el nivel socio-económico. Para determinar la capacidad 

emprendedora se utilizó el instrumento validado por (Flores, 2003), y para medir el nivel 

socio económico se utilizó el instrumento establecido por el INEC en el último CENSO 

realizado en el Ecuador en el año 2010.      

En este modelo, la propensión a emprender se mide a través de la intencionalidad que 

tiene un individuo para iniciar un negocio, expresado por (Flores, Landarretche y Sànchez, 

2011).  Con el fin de captar los influyentes en la propensión a emprender, se incluyeron en el 

estudio las variables género, capacidad emprendedora, edad, nivel de instrucción y nivel socio 

económico. El éxito de un emprendimiento se aproxima mediante la generación de un 

emprendimiento que lleve más de 5 años en el mercado y que esté generando utilidad.   Para 

una descripción detallada de todas las variables del modelo véase la Tabla 2. 
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Tabla 2: Definición y medición de las variables del modelo 

Variable Definición / medición 

Variables dependiente 

      Propensión a emprender si/no La persona tiene la intención de emprender 

     Éxito en el emprendimiento La persona ha generado un emprendimiento, lleva más de 5 

años en el mercado y genera utilidad. 

Variables Independientes 

      Género Tipo de género de la persona (hombre o mujer) 

     Edad Edad actual de la persona  

     Nivel de instrucción Tipo de educación culminada de la persona (primaria, 

secundaria, universitaria, postgrado) 

     Nivel socio económico Clase social de la persona (bajo, medio bajo, medio típico, 

medio alto, alto) 

     Capacidad emprendedora 
Habilidad, destreza y conocimiento que tiene la persona para 

asumir riesgos y aprovechar las oportunidades de negocios del 

entorno en el que se desarrolla basada en 5 dimensiones: 

conocimiento de sí mismo, visión del futuro, motivación de 

logro, planificación, persuasión. 

 

Marco Econométrico 

Las variables dependientes son: a) La propensión a emprender (que indica si una 

persona tiene la intención de generar un emprendimiento) y b) el éxito en el emprendimiento 

medido por la generación de un emprendimiento que lleva más de 5 años y genera utilidad). 

A medida que las hipótesis se refieren a diferenciar el potencial entre los conductores 

de la propensión a emprender y el éxito del emprendimiento, se elige un procedimiento de dos 

etapas para el análisis. En la primera etapa, se estima una ecuación logit - si tiene o no la 

intención de emprender -, y se analizan las causas que influyen mediante una regresión, en 

una segunda etapa, mediante una ecuación logit nos centramos en las personas que han 

emprendido y han logrado el éxito, analizando las causas mediante una regresión. 

 

Modelo Empírico 

El modelo logit está diseñado para donde los datos a obtener son de respuesta 

cualitativa, siendo el objetivo principal de encontrar la probabilidad de que el evento suceda. 

Esto es apropiado en la presente investigación para las dos variables dependientes. Ya que en 

la primera variable dependiente se mide la posición relativa entre la intención de generar un 

emprendimiento y no hacerlo, y, en el caso de la segunda variable dependiente se mide la 

posición relativa de que un nuevo emprendimiento logre el éxito. El modelo de regresión es: 

                         Yi  = β0+βgen genI + βCE CEI  + βe EdadI + βNI NII + βNS NSI   +ui                                (1) 
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Donde Y denota la propensión a emprender. Las otras variables del modelo son:  genI 

el género, CEi  denota la capacidad emprendedora del individuo; Edadi la edad de la persona; 

NII el nivel socio de instrucción de la persona; NSI  el nivel socio económico del individuo. 

Para medir que un nuevo emprendimiento logre el éxito, la variable y que lo determina, se 

expresa de nuevo mediante la ecuación (1). 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

  Los resultados del logit para las dos variables, 1) propensión a emprender, 2) éxito en 

el emprendimiento se presentan en la tabla 3. 

Tabla 3: Resultados principales 

Resultados Principales 

Propensión a Emprender Si/No 

_________________________ 

Éxito en el Emprendimiento Si/No 

__________________________ 

 

           dy/dx   

                       

dy/dx 

Variables Independientes 

         Género    -1.886**  -0.412**  0.618* 0.143* 

 

(-11.60) (-13.219) (2.39) (2.45) 

     Edad    -0.003  -0.0006 0.005 0.001  

 

(-0.39) (-0.39) (0.53) (0.53) 

     Nivel de instrucción   -0.468**  -0.108** 1,025** 0.241 ** 

 (-4.18) (-4.19) (5.79) (5.86) 

     Nivel socio económico   0.305**  0.070 **   -0.165   -0.039  

 ((3.5) ((3.51) (-1.15) ( -1.15) 

     Capacidad emprendedora   -0.024**    -0.006 ** 0.013  0.003  

 

(-4.28) (-4.29)  (1.48) (1.48) 

Constante   3.445** 

 

  -2.132* 

 

 

(6.59) 

 

(-2.55) 

 Índices 

    N 982 

 

322 

 LR Chi2 181.33 ** 

 

50.13** 

 Log likelihood  -562,34 

 

-190,89 

 Pseudo r2 0.139   0.116   

Notas: **, * denotan significancia estadística menor a 1% y menor a 5% respectivamente; la columna 2 y 4 

(dy/dx) presenta efectos marginales medios de las estimaciones logit presentados en la columna 1 y 3. 

Los resultados muestran que el efecto de las variables género, nivel de instrucción, 

nivel socioeconómico y la capacidad emprendedora cambian significativamente la propensión 

a emprender, sin embargo, no se puede decir lo mismo de la variable edad donde el cambio es 

ligero y no significativo. Detallando cada variable, la correspondiente al género, se encontró 

evidencia que apoya la hipótesis H1, donde el movimiento en el logit es altamente 

significativo (p<0.01), es decir la propensión a emprender disminuye si se es mujer en 

comparación con el hombre.  
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También se aprueba la H3 debido a que la evidencia encontrada en la variable nivel de 

instrucción es altamente significativa (p<0.01), donde la propensión a emprender disminuye a 

medida que la preparación académica aumenta. Por otra parte el efecto  del nivel socio 

económico es positivo y altamente significativo (p<0.01), explicando que la propensión a 

emprender aumenta cuando la persona pertenece a un estrato social más alto, apoyando de 

esta manera la H4. La variable capacidad emprendedora denota alta significancia (p<0.01), 

sin embargo, su comportamiento es negativo – contrariamente a nuestras expectativas -, es 

decir que a medida que un individuo tiene mayor capacidad emprendedora la propensión a 

emprender disminuye.  

Los resultados sobre el éxito en el emprendimiento denotan que el género y el nivel de 

instrucción son estadísticamente significativos, no obstante, la edad, el nivel socio económico 

y la capacidad emprendedora no son significativos. El género produce un cambio en el logit 

de 0,618 (p<0,05), manifestando que las mujeres garantizan el éxito en un emprendimiento 

por encima del hombre. También el nivel de instrucción genera un cambio positivo en el logit, 

revelando que a mayor nivel de instrucción mayor garantía de éxito en un emprendimiento.  

A continuación, se detalla el resumen de la comprobación de las hipótesis: 

Tabla 4: Resumen de Comprobación de hipótesis 

Hipótesis Comprobación Hipótesis Comprobación 

Modelo 1 Propensión a Emprender Modelo 2 Éxito en el Emprendimiento 

H1 Sí H6 Si 

H2 No H7 No 

H3 Si H8 Si 

H4 Si H9 No 

H5 Si H10 No 
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A continuación, se detallan probabilidades de propensión a Emprender en la ciudad de 

Machala según las condiciones de género, nivel de instrucción y nivel socio económico. 

Tabla 5: Probabilidades de emprender (Prob) 

Género/Niv. de instrucción/Niv. 

socio-económico 
Prob. 

Género/Niv. de instrucción/Niv. 

socio-económico 
Prob. 

Mujer-Primaria-clase baja 41.46% Hombre-Primaria-clase baja 82.36% 

Mujer-Primaria-clase media baja 49.00% Hombre-Primaria-clase media baja 86.37% 

Mujer-Primaria-clase media típica 56.60% Hombre-Primaria-clase media típica 89.58% 

Mujer-Primaria-clase media alta 63.89% Hombre-Primaria-clase media alta 92.10% 

Mujer-Primaria-clase Alta 70.59% Hombre-Primaria-clase Alta 94.05% 

Mujer-Secundaria-clase baja 30.72% Hombre-Secundaria-clase baja 74.51% 

Mujer-Secundaria-clase media baja 37.56% Hombre-Secundaria-clase media baja 79.86% 

Mujer-Secundaria-clase media típica 44.94% Hombre-Secundaria-clase media típica 84.33% 

Mujer-Secundaria-clase media alta 52.55% Hombre-Secundaria-clase media alta 87.95% 

Mujer-Secundaria-clase Alta 60.04% Hombre-Secundaria-clase Alta 90.83% 

Mujer-Universitaria-clase baja 21.73% Hombre-Universitaria-clase baja 64.66% 

Mujer-Universitaria-clase media baja 27.36% Hombre-Universitaria-clase media baja 71.28% 

Mujer-Universitaria-clase media típica 33.82% Hombre-Universitaria-clase media típic 77.10% 

Mujer-Universitaria-clase media alta 40.94% Hombre-Universitaria-clase media alta 82.04% 

Mujer-Universitaria-clase Alta 48.47% Hombre-Universitaria-clase Alta 86.11% 

Mujer-Postgrado-clase baja 14.80% Hombre-Postgrado-clase baja 53.38% 

Mujer-Postgrado-clase media baja 19.08% Hombre-Postgrado-clase media baja 60.84% 

Mujer-Postgrado-clase media típica 24.23% Hombre-Postgrado-clase media típica 67.82% 

Mujer-Postgrado-clase media alta 30.26% Hombre-Postgrado-clase media alta 74.09% 

Mujer-Postgrado-clase Alta 37.06% Hombre-Postgrado-clase Alta 79.51% 

 

A continuación, se detallan probabilidades de lograr éxito en un emprendimiento en la 

ciudad de Machala considerando las variables significativas. 

Tabla 5: Probabilidad de éxito en un emprendimiento 

Género/Nivel de instrucción Probabilidad Género/Nivel de instrucción Probabilidad 

Mujer-Primaria 32,17% Hombre-Primaria 20,36% 

Mujer-Secundaria 56,94% Hombre-Secundaria 41,60% 

Mujer-Universitaria 78,66% Hombre-Universitaria 66,51% 

Mujer-Postgrado 91,13% Hombre-Postgrado 84,70% 
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CONCLUSIONES 

El objetivo de esta investigación fue determinar la propensión a emprender desde 

diferentes características del individuo (modelo 1) y en la probabilidad de éxito en un nuevo 

emprendimiento (modelo 2). El estudio se efectuó en dos pasos, se inició con la propensión a 

emprender que se midió a través de la intencionalidad que tiene un individuo para iniciar un 

negocio, incluyendo en el análisis las variables género,  capacidad emprendedora, edad, nivel 

de instrucción y nivel socio económico. Luego el éxito de un emprendimiento se aproximó 

mediante la generación de un prendimiento que lleve más de 5 años en el mercado y que esté 

generando utilidad. Todo esto nos permitió comprobar si existe alguna sensibilidad de las 

variables estudiadas para corroborar las hipótesis planteadas.  

De los resultados obtenidos se observa que dentro del constructo propensión a 

emprender existen diferencias significativas desde la condición de género, el nivel de 

instrucción, nivel socio económico y capacidad emprendedora. La edad no generó cambios 

significativos. Si se es mujer la propensión a emprender disminuye. En cuanto al nivel de 

instrucción, a medida que esta aumenta, la propensión a emprender disminuye. En cuanto al 

nivel socio económico, la propensión a emprender aumenta cuando la persona pertenece a un 

estrato social más alto. La capacidad emprendedora también genera cambios en la propensión 

emprender, pero de forma inversa; mientras mayor capacidad emprendedora, menor 

intencionalidad de emprender.    

En lo que respecta al éxito en el emprendimiento las variables género y nivel de 

instrucción denotaron significancia estadística. La probabilidad de un emprendimiento sea 

éxito es mayor cuando este ha sido realizado por la mujer. Así mismo a mayor nivel de 

instrucción, mayor probabilidad de que un emprendimiento sea exitoso.  

En cuanto a las implicaciones prácticas del presente trabajo, se deriva la ventaja de 

conocer cuáles son las características exógenas que influyen en la propensión a emprender y 

en el éxito en el emprendimiento para dos contextos importante en la economía de un país: 1) 

Gerencial. Las empresas persiguen crecer y una de las vías para conseguirlo es a través de 

nuevos emprendimientos. Por lo tanto, conocer quiénes son los actores con mayor 

intencionalidad de hacerlo y saber quiénes pueden aumentar la garantía de que sea exitoso 

puede facilitar la viabilidad de este nuevo desafío. 2) Política Pública.  
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Desde las instituciones y empresas públicas (CFN, BNF, etc.) y conscientes de la 

importancia que tiene para el conjunto de la economía los emprendimientos, existe una serie 

de programas para impulsar la generación de estos. En este sentido el mejor conocimiento de 

aquellos actores que garanticen el éxito en el emprendimiento, ayudará a una mejor 

instrumentalización de estos apoyos al canalizar estas hacia aquellos que potencien los 

emprendimientos.  
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